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古晋总教区 

 愿景与使命

 
 

前言 
 

本文件旨在介绍古晋总教区的愿景和使命。 
 

此愿景和使命是根据 2012 年 8 月 19 日至 21 日召开

的总教区牧灵大会的提案制定。大会是在 2007 年至

2011 年的专注家庭五年牧灵计划完成后召开。 
 

牧灵大会以若望福音为其探讨和决策的基础。出席

大会的是来自所有堂区的平信徒领袖、修会成员和

司铎，以及古晋总主教。 
 

大会参与者的所有提案都被接纳并集成本文件的全

集。总主教为它作的一些补充也包括在本文件中。

在总主教最后采纳本文件前，所有的提案都提呈司

铎会议，及在 2012 年 10 月 20 日召开的总教区牧灵

议会常年大会，以听取更深入的评估。 
 

本小册子为大家介绍经被采纳的古

晋总教区愿景与使命。 
 
 

 古晋总主教准印 二零一三年三月十九日 
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    我等矢志藉着作圣言的信徒 

  为福传共融作为教会。 
 

 
 

   我等矢志藉下列途径达成我们的愿景： 
 

   A.  圣言的信徒  
 

1. 提供持续不断有关天主圣言及教会的教导的培育，

使圣事的庆典，为所有神职人员、修会成员及不

同层次的平信徒活起来并富含意义： 

a) 藉着给儿童、青少年和成人健全的教理教导，为

在学的学生们，学校或堂区必须提供教理课。 

b) 教理课程必须采用已有英语、华语和国语版本的

马来西亚教理系列》。教理老师在教理教导方面

扮演着一个重要的角色，司铎和修会成员也必须

致力，甚至直接参与教理教导的工作（摘自《总
主教的补充》）。 

c) 藉帮助信友们与主相遇及体验圣神的活动—例如

在圣神内生活研习会、启发课程、成长研习会。 

d) 藉着证道清楚地介绍教会的教导，及应对艰难和

敏感的课题。 

e) 藉着每一个可能的机会运用圣经中的圣言—例如

玫瑰经、守夜祈祷、生日会、为病人祈祷。 

f) 藉着个人拥有圣经及在每日祈祷中运用圣经。 

g) 藉着互相的支持和联系活出天主教信德。 

愿景 
 

使命 
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2. 遴选、装备更多平信徒领袖，给他们力量，使他

们成为新福传的有效及有自信的代言人，让他们

能使人们成为主的新门徒： 

a) 藉着帮助他们认识他们在教会的拥有权、管理权

和责任。 

b) 藉着统一培育和训练计划。 

c) 藉着一个评估程序来帮助他们。 
 

3. 帮助信众，特别是年轻信众，如何应对时下与福

音不相符的理念： 

a) 藉着天主教教育—在这方面，我们需要装备和训

练天主教徒的教育人员在所有学习院校传授天主

教信仰。 
 

b) 藉着帮助父母亲了解，他们是子女的第一个教理

老师，并为他们提供基本的工具和知识去完成他

们的这个角色。 
 

4. 明智灵活地管理和运用圣经和教会教导的丰富资

源，同时运用新科技、印刷和大众传媒为信仰培

育之用。 

a) 使这些资源易取易用。 

b) 必要时，招聘有志人才来管理这些资源。 

c) 鼓励将圣经和资源翻译成本地语文。 

d) 准备含教理教导内容的主日讲道，提供给祈祷领

袖作为主日祈祷的参考。 

e) 拟定计划，并提供设备与人手，来训练平信徒作

福音的工作。 
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5. 更大力地提升现有的有效信仰培育计划 — 例如：

启发课程、《伟大探险》、天主教圣经导读 — 

并将它们整合在堂区的牧灵方略内。 

 

 B.  共融 
1. 促进每一个堂区内，及不同堂

区之间，甚至和其他教区和基

督教派的不同事工的良好沟通、

有意义的合作与联系： 

a) 藉着培养向外开放，以及随时愿意为堂区和教区

的成长作出贡献的态度（摘自《总主教的补

充》）。 

b) 藉着分享资源、专长、资料和设备。 

 

2. 促进堂区内的共融。堂区议会是堂区的正式领导

团体，而在总教区是总教区牧灵议会。在这个共

融内，所有司铎和平信徒领袖都要仿效耶稣「我

们的主和教师」为祂的门徒们洗脚（参阅若

13:12-20）（摘自《总主教的补充》）。 

 

3. 突显并帮助信众们认识共融的记号： 

a) 藉着举行圣体圣事，我们的共融的来源和最高的

记号。在这方面，促进和培养司铎圣召是必要的。 

b) 藉着承认教宗和主教的角色，他们是普世教会和

本地教会可见的共融记号。 

c) 藉着宣认修会成员对教会生活的贡献。鼓励修会

圣召是必要的。 
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4. 让所有受洗的教友，甚至慕道者参与教会不同的

事工，令他们对信仰团体产生归属感。 

 

5. 制造适当的环境来促进信友们之间的友谊和联系： 

a) 藉着集体祈祷一家一家地传递信德的征象 — 譬

如圣母态像、十字架、玫瑰念珠。 

b) 藉着接待事工人员的热情招呼。 

c) 藉着非正式的活动--例如早茶会、 

家庭日、趣味游戏。 

d) 藉着成立信仰小团体，例如：细胞小组、盟约团

体、祈祷会、家庭玫瑰经团、基基团或其他邻里

基础的小团体。 

e) 藉着慰问丧亲者，表达爱、关怀和支持。 

 
 

 C.  福传使命 
1. 组织、培育、装备和给予平

 信徒和家庭力量作他们的

 邻里、小区和村庄的传福音的人。 

2. 寻找接触不同对象，包括年轻人、冷淡天主教徒、

 非基督徒、慕道者、新教友、外来移民、被排斥

 边缘化的和有需要的人们； 

a) 与他们同行并为他们提供信仰培育、精神和情感

上的支持及物质的帮助。 

b) 为有需要的人们提供交通。 
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c) 装备他们去处理他们每一天所面对的更现实的问

题–例如，藉财政预算讲座、健康检验的设备、

申请贷款的协助，等等。 

d) 设立一个中心帮助需要工作的人们，介绍他们联

系潜在的雇主。 

e) 总教区最大的教友组织 — 圣母军对教会使命的

贡献在此应受到确认（摘自《总主教的补充》）。 

 

3. 使圣事随时可以获得。 

a) 教友需要告解和病者傅油时随时可以找到司铎。 

b) 使在教会眼中为无效的婚姻获得有效化。 

 

4. 利用丧礼和婚礼的机会作为福传和帮助那些已不

 再奉行他们的信仰的人。 

 
  D．全人发展及社会公义 

1. 展开一个统一的办法，教育信众关于宪法上的权

 益，包括宗教自由。 

a) 联合各基督教会一起采取坚强的立场对抗宗教自

由的被腐蚀。 

b) 谨慎地运用可用的政治途径并行使投票的权力。 

 

2. 促进，利用，甚至改善现有的结构，来为我们的

 年轻人服务–例如古晋总教区青年事工*，公教

 学青，校园网络，及采纳为离开家庭的学生和年

 轻人安排「领养家庭」。 
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 (*简称 KAYA，是一个为等待教育文凭和高级教育

 文凭成绩放榜的学生们提供基本培育， 为期四个

 星期的宿营。） 

 

3. 在总教区设一个工作队帮助被侵权者。 

 

4. 鼓励信友们成立或加入非政府组织、机构或正规

 化和合法化的组织。这些可作为帮助草根基督徒

 的「智囊」和管道。 

 

5. 鼓励平信徒活跃参与政治，而为将教会的需要传

 达国家领袖提供管道；以确保政治上的分歧不致

 分裂教会内不同阶层的教会团体（摘自《总主教

 的补充》）。 

 

6. 在很大的程度上，总教区的全人发展工作已由天

 主教福利会及圣文生德保善会进行（摘自《总主

 教的补充》）。 

 
  E．总主教的补充 

1. 继续我们的「专注家庭」及加强家庭为家庭教会: 

a) 藉着找出我们的五年专注家庭牧灵计划不够完善

的地方。 

b) 藉着为年轻夫妇提供如给予领洗和领坚振者同模

式的陪同支持。 

c) 藉着鼓励做父母的多生育。 
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2. 在天主教教育方面： 

a) 设立或致力设立天主教幼稚园来向我们的年幼儿

童灌输天主教信仰。 

b) 探讨在乡区我们的学生上学的学校附近设立学生

宿舍的可能性，以监督学生学习及向他们灌输天

主教价值观。 
 

圣神的角色 
 

在我们的门徒身份和共融，以及牧灵、福

传和传教的 努力中，圣神的角色是不可缺

少的，因为祂确是我们作为一个教会的生

活、职务和使命的基本要素。有了祂的临

在和引导的保证，我们将踏上朝向我们的

愿景、实行大会所采纳的议决案的旅途。 
 

 

古晋总教区地图 


